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Laurea-ammattikorkeakoulu: sosiaali- ja terveysalan amk-tutkinto, geronomi (AMK)

1.

Naetteko esityksen tarpeelliseksi valtakunnallisten koulutustarpeiden nakdkulmasta?
Arvioikaa, voitaisiinko koulutustarpeisiin vastata nykyisten koulutusvastuiden puitteissa
(sisaanoton kasvattaminen, yhteistyojarjestelyt, nykyisten koulutusten kehittdminen ja
tydelamarelevanssin vahvistaminen).

Laurea-ammattikorkeakoulu on sopimuskauden 2025-20228 valmisteluun liittyen
esittanyt uudeksi koulutusvastuukseen geronomi (AMK) sosiaali- ja terveysalan AMK-
tutkintoa. Geronomi (AMK) -tutkinnon perusteella on mahdollista toimia Valviran
laillistamana sosiaalihuollon ammattihenkiléna geronomin ammatissa. Laillistettuja alle
65-vuotiaita geronomeja oli Valviran ammattihenkildiden keskusrekisterissa vuoden 2023
lopussa noin 1 500. Esitys on tarpeellinen vahvistamaan erityisesti eteldaisen Suomen
tyovoimatarpeita sote-alalla henkiloston elakoityessé ja vanhusvaeston maaran samaan
aikaan kasvaessa.

Tukeeko esitys korkeakoulujen profiloitumista vahvuusalueilleen ja tyonjakoa koulutus- ja
tutkimustoiminnassa muiden korkeakoulujen kanssa?

Huomiot esitettavan koulutusvastuun yhteydesta korkeakoulun tutkimustoimintaan.

Koulutusvastuu sijoittuu hyvin osaksi korkeakoulun tutkimus- ja kehittamistoimintaa ja voi
osaltaan tukea sen laajenemista moniammatillisen sote-alan kokonaisuudessa.

Onko esityksessa uuden koulutuksen aloittamiseen ja sen kehittamiseen varattu riittdva
rahoitus ja resurssit (mm. henkildsto, infrastruktuuri) ottaen huomioon, etta opetus- ja
kulttuuriministerio ei osoita rahoitusta uusiin koulutusvastuisiin?
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Tutkinto sijoittuisi suunnitellusti luontevaksi osaksi Laurean uutta kampusta seka
hyvinvoinnin osaamiskokonaisuutta. Henkilost6a on esityksen mukaan seka
kohdennettavissa etta rekrytoitava. Talentia korostaa, etté henkilostén osaamisprofiilin
on geronomien tydssa vaadittavan osaamisen nakokulmasta katettava niin sosiaali- ja
kuin terveysalan substanssit, jotta muun muassa niin opetussuunnitelma kuin yksittaisten
opintokokonaisuuksien ja -jakson toteutussuunnitelmat ja siten varsinainen opetus
rakentuvat geronomien tehtavissa tarvittavista seka sosiaali- etta terveysalan
osaamisissisalloista.

5. Mita vaikutuksia esityksella (ml. tutkintonimikkeet) on koulutusjarjestelman
kokonaisuuteen seké korkeakoulujen, korkeakoulusektorien ja koulutusasteiden valisiin
koulutuspolkuihin?

6. Huomioita uuden koulutusvastuun esitetysta voimaantulon ajankohdasta?

7. Muita huomioita esityksesta
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