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Sosiaalialalle on saatava oma tyohyvinvointiohjelma osana sosiaali- ja terveysalan henkiloston
riittavyyden ja saatavuuden ohjelmaa.

Sosiaalihuollon tyontekijoiden tyokyvyn erityisend riskind on psykososiaalinen kuormitus. Téma
on noussut esille useissa tyohyvinvoinnin kyselyissd, esimerkiksi Kevan julkisen sektorin
tyohyvinvointitutkimuksissa. Tydhyvinvoinnilla on selkea yhteys sosiaalialan veto- ja
pitovoimaan.

Nyt tarvitaan pikaisesti ratkaisukeinoja ja kehittamistoimia tyoolosuhteiden parantamiseen,
tyokykyjohtamiseen ja osaamisen kehittdmiseen vastaamaan tyon kasvavia osaamisvaatimuksia.

» Sosiaali- ja terveyshuollon henkiloston saatavuuden ja riittavyyden ohjelman
korvaustason nosto 13 700 000 eurolla tulee turvata seka varata riittavat resurssit
sosiaalialan tyohyvinvointiohjelmalle.

Sosiaalihuollon tutkimukseen on kohdennettava selkeammin rahoitusta.

Valtion rahoitus sosiaalityon yliopistolliseen tutkimukseen on turvattava ja rahoituksen tasoa
tulee korottaa. Valtiovarainministerion talousarviossa esitetty sosiaali- ja terveydenhuollon
yliopistotasoisen tutkimuksen viiden miljoonan euron lisdrahoitus tulee kohdentaa sosiaalityon
tutkimukseen.

Sosiaalipalveluiden taloudellinen ja inhimillinen merkitys on suuri. Tutkittuun tietoon perustuvat
menetelmat ja toiminnan kehittaminen vahvistavat sosiaalipalveluiden vaikuttavuutta ja
kaventavat hyvinvointieroja. Hyvinvointialueille siirryttaessa on tarkeaa turvata riittavat resurssit
sosiaalihuollon pitkajanteiselle yliopistotasoiselle tutkimukselle ja kehittamistoiminnalle.

» Sosiaalityon yliopistotasoisen tutkimuksen rahoitusta on korotettava 5 miljoonalla
nykyisesta 4 miljoonasta.

Rahoitus sote-alan ammattikorkeakoulujen harjoittelupaikoille on varmistettava.

Lakimuutosesitys, ettei ammattikorkeakoulujen tarvitsisi maksaa tydpaikoille korvauksia sote-alojen
opiskelijoiden harjoitteluista, on kannatettava. Varat korkeakouluharjoitteluun tulee saada valtion
budjetista.

Korvauksista luopuminen vahvistaisi ammattikorkeakoulujen resursseja toteuttaa laadukasta koulutusta
perusrahoituksella. Lakimuutos lisda merkittavasti eri alojen opiskelijoiden yhdenvertaisuutta
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harjoitteluissa. Samalla se vahvistaa opiskelijoiden sitoutumista julkisiin sosiaali- ja terveyspalveluiden
tuottajaorganisaatioihin. Talla vahennetdaan osaltaan sote-alan mittavaa tyévoimapulaa.

» Sote-alan ammattikorkeakouluille suunnattu 14 200 000 euron rahoitus harjoittelupaikoihin on
toteutettava.
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