VARHAISKASVATUSLAIN 540/2018 KELPOISUUKSIA JA HENKILOSTORAKENNETTA KOSKEVAT
SAANNOKSET

Varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus (26 § ja 75 §)

Varhaiskasvatuksen opettajana voivat jatkossa tyoskennelld kaikki ne lastentarhanopettajat, jotka
tallakin hetkelld ovat kelpoisia tehtavaan. Eli sosionomi (AMK), sosiaalikasvattaja ja sosiaalialan
ohjaaja, jolla on lastentarhanopettajan kelpoisuus, voi tydoskennelld opettajan tehtavassa lain
voimaantulon 1.9.2018 jalkeen tyouransa loppuun saakka.

Varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuuden saavat ne sosionomiopiskelijat, jotka ovat 1.9.2018
opiskelijoina ammattikorkeakoulussa ja suorittavat lastentarhanopettajan kelpoisuuden tuottamat
varhaiskasvatuksen ja sosiaalipedagogiikan opinnot vahintaan 60 opintopisteen laajuisina osana
sosionomi (AMK) -tutkintoaan.

Lisdksi varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuuden saavat myds ne sosionomiopiskelijat, jotka
1.9.2018-31.8.2019 valisena aikana hyvaksytdadn opiskelemaan lastentarhanopettajakelpoisuuden
tuottamaa sosionomitutkintoa, mikali he valmistuvat 31.7.2023 mennessa.

Varhaiskasvatuksen sosionomin kelpoisuus (27 § ja 75 §)

Varhaiskasvatuksen sosionomi on lakiesityksessa erityisesti sosionomeille sdddetty uusi
ammattinimike. Kelpoisuusvaatimuksena on sosionomi (AMK) -tutkinto, johon sisaltyvat
varhaiskasvatukseen ja sosiaalipedagogiikkaan suuntautuneet vahintdan 60 opintopisteen laajuiset
opinnot tai jota on tdydennetty kyseisilla opinnoilla.

Varhaiskasvatuksen sosionomin tehtdvaan kelpoisia ovat myds sosionomi (ylempi AMK) -tutkinnon
suorittaneet, jos tutkinto sisdltda em. varhaiskasvatukseen suuntautuneet opinnot.

Sosionomi, jolla on AMK- tai YAMK-tutkinto, mutta jolla ei ole tutkinnossa varhaiskasvatukseen ja
sosiaalipedagogiikkaan suuntautuneita opintoja, voi suorittaa em. opinnot tutkintoa
taydentamalla. Lisatietoa tutkinnon taydentamismahdollisuuksista saa ammattikorkeakouluista.

Sosionomin varhaiskasvatusopinnot eivat patevoitd esiopetuksen tehtaviin.

Lakiesitys mahdollistaa siirtymadsadannoksen turvin myods sen, ettd kasvatustieteen kandidaatit ovat
kelpoisia varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavaan.

Saannoksen yksityiskohtaisten perusteluiden mukaan varhaiskasvatuksen sosionomin
tehtavankuvassa nakyisi etenkin sosionomitutkinnon tuottama moniammatillisen yhteistyon seka
varhaiskasvatuksen ja sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistydn toteuttaminen, perheiden
palveluohjaus seka perheiden kasvatusyhteistyon ja yhteisollisyyden vahvistaminen.
Tehtavakuvaus valmistellaan lain voimaan tulon jalkeen. Vield ei ole linjauksia siitd, miten
lapsiryhmassa tehtavat eroavat varhaiskasvatuksen sosionomien ja opettajien valilla.



Varhaiskasvatuksen erityisopettaja (30 §, siirtymasdannos 75 §)

Varhaiskasvatuksen erityisopettajilta edellytetdan kelpoisuutta varhaiskasvatuksen opettajan
tehtavaan seka sen lisdksi erityisopetuksen ammatillisiin tehtaviin valmiudet antavien opintojen
suorittamista. Kelpoinen tehtavaan on myds kasvatustieteiden maisterin tutkinnon
erityispedagogiikka pddaineena suorittanut henkilo.

Siirtymasaannos (75 §) turvaa kelpoisuuden sailymisen myds lain voimaantulon jalkeen aiemmin
erityisopettajan tehtavaan kelpoisille henkildille. Eli sosionomi (AMK), jonka tutkintoon on
sisaltynyt vahintdaan 60 opintopisteen varhaiskasvatuksen ja sosiaalipedagogiikan opinnot ja joka
on suorittanut erilliset erityislastentarhanopettajaopinnot (60 op), on edelleen kelpoinen
varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtavaan.

Paivakodin johtajan kelpoisuus ennen 1.1.2030 (siirtymdsadnnos 75 §)

Paivakodin johtajakelpoisuuden sdilyttaminen edellyttad, ettd henkild on johtajan tehtdvassa lain
voimaantullessa 1.9.2018 tai on viisi vuotta tatd ennen toiminut jonkin aikaa ammatillisen tai
hallinnollisen johtajan tehtdvassa ja on tehtdvaan kelpoiseksi katsottu. Nama henkilot voivat
jatkaa johtajan tehtavissa myos 1.1.2030 jalkeen tyduransa loppuun saakka.

Siirtymasaannds turvaa myos opettajakelpoisille sosionomeille (AMK ja ylempi AMK) seka
kasvatustieteen kandidaateille oikeuden tulla valituksi paivakodin johtajaksi 1.9.2018 lukien.
Kuitenkin jatkaakseen johtajan tehtavadssa 1.1.2030 jalkeen heiddn on suoritettava kasvatustieteen
maisterin tutkinto ennen vuotta 2030.

Johtajiksi haluavien lain voimaantulon 1.9.2018 tai vuosi sen jalkeen opintonsa aloittavien
sosionomien on aina suoritettava myos kasvatustieteen maisterin tutkinto, vaikka he ehtisivat
saada kelpoisuuden opettajan tehtavaan ennen 31.7.2023.

Paivakodin johtaja (31 §) 1.1.2030 jalkeen

Uuden lain myo6ta poistuu hallinnollisen ja ammatillisen johtajan tehtdvien erottaminen.
Hallinnollisesta johtajasta voidaan pdattaa paikallisesti.

Paivakodin toiminnasta vastaavan johtajan tehtdvaan kelpoisia ovat 1.1.2030 alkaen ne henkil6t,
jotka ovat kelpoisia joko varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin tehtavaan ja joilla on lisdksi
vahintaan kasvatustieteen maisterin tutkinto seka riittava johtamistaito.

Johtajana voi lain voimaantulosta vuoteen 2030 asti toimia henkil, jolla on kelpoisuus
varhaiskasvatuksen opettajan tehtaviin seka riittava johtamistaito. Lisaksi saman ajanjakson aikana
johtajana voi toimia henkild, jolla on kelpoisuus varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavaan ja
kasvatustieteen maisterin tutkinto seka riittava johtamistaito.

Sosionomit, joiden opintoihin ei ole sisaltynyt tai jotka eivat ole tdydentdneet opintojaan
tutkinnon suorittamisen jalkeen 60 opintopisteen varhaiskasvatuksen ja sosiaalipedagogian
opinnoilla, tarvitsevat kasvatustieteiden maisterin tutkinnon ennen vuotta 2030 voidakseen toimia
johtotehtavissa.

Henkilostérakenne (378)

Paivakodin henkiloston rakenne muuttuu 1.1.2030. Paivakodissa kasvatus-, opetus- ja
hoitotehtdvissa toimivista henkildista vahintaan kahdella kolmasosalla tulee olla
varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus ja heistd vahintaan puolella



varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus. Muilla tulee olla vahintdan varhaiskasvatuksen
lastenhoitajan kelpoisuus. Henkilostosta tulee vahintdan yhdelld kolmesta olla kandidaatin
tutkinto, toisella joko kandidaatin tutkinto tai sosionomin tutkinto ja kolmannella vahintaan
lastenhoitajan kelpoisuus. Koska 25 § edellyttaa riittavaa eri kelpoisuusvaatimukset tayttavaa
henkil6stdd, varhaiskasvatuksen jarjestajan ja tuottajan on huolehdittava, etta jokaisessa
paivakodissa on riittdva maara varhaiskasvatuksen sosionomin koulutuksen saaneita.

Muuttuvaa henkilostosadannosta sovellettaessa on otettava huomioon se, mitad varhaiskasvatuksen
opettajan kelpoisuuksista kokonaisuudessaan saddetaan. Eli jatkossakin opettajakelpoinen
sosionomi voi tyoskennelld itsendisesti opettajan tehtdvassa.

Tilapdinen poikkeaminen kelpoisuusvaatimuksista (33§)

Jos esimerkiksi varhaiskasvatuksen opettajan, sosionomin tai pdivakodin johtajan tehtavaan ei
saada kelpoisuusvaatimukset tayttavaa henkil6d, on lain mukaan tehtdava mahdollista tayttaa
kerrallaan enintdan vuoden ajaksi. Tehtdavaan otettavalla henkil6lla on suoritettujen opintojen
perusteella oltava riittavat edellytykset ja tehtdavan edellyttama taito tehtavan hoitamiseen.

Vuoden maaraajan jalkeen tehtdva on aina laitettava hakuun. Tall6in vailla kelpoisuutta tehtdvaa
hoitanut henkild voidaan valita uudelleen enintdan vuoden maaraajaksi vain, jos hakijoiden
joukossa ei ole kelpoisuusvaatimukset tayttavia henkiloita.



Riittdvan henkilostomaaran turvaaminen (25 §)

Varhaiskasvatuspalvelun jarjestdjan on huolehdittava siitd, etta varhaiskasvatuksessa on riittava
maara varhaiskasvatuksen opettaja- ja sosionomikelpoisia seka lastenhoitajia.

Varhaiskasvatusyksikdiden tulisi muodostaa moniammatillisia tyoyhteis6ja, joissa tyoskentelee eri
koulutustaustaisia kelpoisuusvaatimukset tayttavia henkilita. Laissa kiinnitetaan erityista
huomiota siihen, etta jokaisessa paivakodissa tulee olla riittdva maara varhaiskasvatuksen
sosionomin koulutuksen saaneita.

Laissa todetaan lisdksi, etta varhaiskasvatuksessa jarjestdjien tulee ennakoivasti ryhtya
rekrytoimaan palvelukseensa nykyista enemman seka varhaiskasvatuksen opettajan etta
sosionomin kelpoisuuden tayttavia henkiloita.

Esiopetus

Esiopetusta antavan opettajan kelpoisuuksiin ei tule muutosta. Esiopettajan tehtdvaan kelpoiset
sailyttavat kelpoisuutensa.



