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TOIMINTASUUNNITELMA 2026 
 

 
Talentian Sosiaalialan Opiskelijat TaSO ry on vuoden 2022 syyskokouksessaan hyväksynyt yhdistykselle 

strategian vuosille 2023-2027. Tässä strategiassa yhdistyksen toiminnan tärkeimmiksi visioiksi nostetaan 

seuraavat: 

• VISIO 1 YHDISTYKSEN TUNNETTUUDEN NOSTAMINEN 

• VISIO 2 OPISKELIJOIDEN NÄKYVÄMPI EDUNVALVONTA 

• VISIO 3        MONINAISUUTTA KUNNIOITTAVA JA YKSILÖLLISYYTTÄ ARVOSTAVA 
 

 
Vuoden 2026 toimintasuunnitelmassa pyrimme yhä kehittämään toimintaamme, jotta voimme vastata 

visioiden toteutumisesta vaaditulla intensiteetillä. Tavoitteemme tulevat tukemaan näitä visioita. 

Vuoden 2026 teemana on #moninaisuus. Sosiaalialalla opiskelee ja työskentelee moninainen joukko ihmisiä. 

Haluamme tuoda moninaisuutta esiin tukemalla järjestöjen erilaisia tapahtumia ja hallituksen toiminnassa 

ottamalla huomioon opiskelijoiden laajankirjon. Myös kansainvälisten opiskelijoiden lisääntymisen alalla on 

tärkeää ottaa huomioon ja heidän näkymisensä TaSO ry:n toiminnassa. 

 

 
Tavoite 1: Yksilöiden ja koko sosiaalialan moninaisuuden arvostaminen 

- Kuunnellaan jäsenistöä ja vastataan heidän tarpeisiin  

- Verkostoidutaan aktiivisesti eri opiskelijayhdistysten, ainejärjestöjen ja Talentian alaisten 

yhdistysten kanssa, otetaan vastaan kampusvierailukutsuja 

- Jäsenmäärän kasvattaminen luomalla sosiaalialaa opiskeleville positiivista mielikuvaa alasta 

ja kasvattaen tulevien osaajien ammattiylpeyttä 

 

 
Tavoite 2: Yhdistyksen toiminnan avoimuus ja näkyvyyden nostaminen 
 

 

- Ideoidaan ja suunnitellaan toimintaa yhdessä jäsenistön ja hallituksen kanssa, avoimin 
mielin, muita kuunnellen ja kannustaen  

- Aktiivisesti, avoimesti ja sitoutuneesti hallituksessa toimiminen 

- Hallitustoiminnan kehittäminen niin, että toiminta tukeutuu arvoihin ja visiomme tulevat 
näkyväksi 

- Viestitään hallituksen toiminnasta jäsenistölle mm. sosiaalista mediaa hyödyntäen 
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Tapahtumat, messut ja kampanjat: 

- TaSO-päivät ja syyskokous 

- Verkostotapahtuma (yhteistyössä Talentian opiskelijatoiminnan kanssa) ja kevätkokous 

- Sosiaalialan asiantuntijapäivät Tampereella ja Oulussa 

- Paras harkkapaikka -kampanja 

- Yhdistysavustukset 
 

 
Edunvalvonnan teemat vuodelle 2026: 

- Opiskelijoiden edustaminen työllistymisessä 

- Selkeämpää ja näkyvämpää informointia 
 

 
Sidosryhmätoiminta: 

- Talentian puheenjohtajapäivät kahdesti vuodessa 

- Vahva ammatissa -koulutuksessa toiminnan esittely 

- Muut Talentian tapahtumat ja koulutukset 

- Mahdolliset YO-sidosryhmätapahtumat 

- Ainejärjestöjen ja opiskelijayhdistysten tapahtumat 
 

 
Hallituksen jäsenet sitoutuvat noudattamaan arvojamme ja strategiaa hallituskautensa aikana. 

ARVOT 

• KUNNIOITTAVA – toimintamme tärkein arvo, joka näkyy kaikessa tekemisessämme. 

Kunnioitamme monimuotoisuutta, pyrkien löytämään kaikille sopivan tavan toimia. 

• YHTENÄINEN – edustamme kaikkia Suomen sosiaalialan opiskelijoita opintosuuntauksesta 

riippumatta ja tuomme heidät yhteen. 

• EETTINEN – ihmisarvo, ihmisoikeudet ja sosiaalinen oikeudenmukaisuus ohjaavat 

toimintaamme. 

• JÄSENEN ETU – ilman jäseniä ei ei ole yhdistystä. Kaiken yhdistyksen toiminnan 

päämääränä on jäsenien edun toteutuminen. 
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