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Unta ja nalakaa



Kainuussa on ollut tapana toivottaa "unta ja nélkia”, tarkoittamalla toivotuksen vas-
taanottajalle hyvii terveytti. Sanonta juontaa Ilmari Kiannon Ryysyrannan Joosepin
tarinasta. Jooseppi eli koyhyydessi ison nélkiisen lapsilaumansa kanssa, jota hinen
unenpuutteesta kirsivi vaimonsa pyrki parhaansa mukaan pitiméiin kurissa. Per-
heessi ei ilmeisesti voitu hyvin ja syyt siihen olivat moninaiset - elettiin ns. kurjuu-
dessa. Riittiviin unen ja ravinnon saanti ovat perusasioita ihmisen hyvinvoinnille.
Jatkuva néilki ja unenpuute eivit pidemmién piille ole hyviksi ihmiselle.

Suomen sosiaalihuoltoa perustettaessa tavoitteena on ollut piisti kurjuudes-
ta. Toimialan tehtivilistalla ovat olleet mm. kdyhiinhoito, tydvien asiat, raittiuden
edistiminen, sosiaalivakuutus, seki hieman myohemmin myos lastensuojelu. Teh-
tivit ovat vuosien mittaan lisiéintyneet nimien ja nimitysten muuttuessa. Téiti kur-
juutta ehkiisevii tyoti tekevit tyontekijit ovat joutuneet koville. Niiti tyontekijoita
tukemaan ja heidin ammatillisia asioitaan hoitamaan on perustettu ammattiyhdis-
tystoiminta. Ammattiyhdistykset perinteisesti tukevat ja neuvovat tyontekijai seki
neuvottelevat tyontekijin palkkauksen, tyosuojelun ja tydsuhdeturvan asioista.

Historian tunteminen on tirkeii, silli ymmirtiiksemme titi piivii, voimme
suunnitella paremmin myo6s tulevaa. Joosepin ajoista on jo aikaa, mutta edelleen
painimme samojen ongelmien parissa: vihivaraisuuden, tyottomyyden seki las-
tensuojelullisten haasteiden kanssa. Asioiden hoitamiseen tarvitaan sosiaalialan
ammattilaisia. Jotta jaksamme haasteiden edessi, meidén tulee pitia huolta omasta
tyohyvinvoinnistamme - tissi ammattiyvhdistykset ovat avainasemassa. Tulemme
olemaan osa historiaa, joten yritetiiin luoda tisti ajasta parempi aikakausi. Meilld
on avaimet tulevaisuuteen.

Kiitéin ylpeydellid henkil6iti, jotka ovat tehneet tyoti sen eteen, ettii Kainuun so-
siaalialan korkeakoulutetuilla on ammattiyhdistys, Talentia Kainuu ry. Lisiiksi kiitin
timén teoksen Kkirjoittajaa Ahti Veteliisti, jonka ansiosta Talentia Kainuun histo-
riikki on meidin kaikkien luettavissa.

Rajaanissa isanpdivind 14.11.2021

Tarja Immonen, puheenjohtaja
Sosiaalialan korkeakoulutetut Talentia Kainuu ry



Keviilld 2021 sain erittdin mielenkiintoisen tehtivin. Talentia Kainuu ry:n hallitus
antoi minun tehtivikseni laatia yhteenveto yhdistyksen historiasta viimeisen vii-
denkymmenen vuoden ajalta.

Tami kirjoittamani yhteenveto Kainuun Sosiaalityontekijit ry:n ja myohemmin
Sosiaalialan korkeakoulutetut Talentia Kainuu ry:n historiasta on laadittu 40 ensim-
maéisen vuoden ajalta tutustumalla yhdistyksen toimintakertomuksiin.

Viimeisen kymmenen vuoden ajalta olen tutustunut myos yhdistyksen poytikir-
joihin, toimintasuunnitelmiin ja muuhun saatavilla olevaan materiaaliin. Vuodesta
2015 olen saanut itse olla konkreettisesti mukana yhdistyksen hallituksen toimin-
nassa suunnittelemassa ja toteuttamassa erilaisia tapahtumia jisenistolle. Viimeis-
ten vuosien aikana olen vastannut yhdistyksen taloudenhoidosta. Valitettavasti yh-
distystoimintaan liittyviii aineistoja ei 16ytynyt Kajaanin kotiseutuarkistosta vuosien
1986, 1987 ja 1998 osalta.

Pitkiin pohdinnan jilkeen pééitin otsikoida eri kappaleet Ilmari Kiannon maa-
kuntalaulun sanoin.

Suomussalmella Liisan pdivand marraskuussa 2021

Ahti Vetelidinen, kirjoittaja



Kainuun sosiaalityontekijit ry perustettiin 11.12.1971. Hallituksen ensimmiéiseksi pu-
heenjohtajaksi valittiin Martti Auvinen ja varapuheenjohtajaksi Raili Ruuskanen.
Hallituksen varsinaisiksi jiseniksi valittiin Toivo Huttunen, Ritva Kananen, Eila
Karjalainen, Liisa Tikkanen ja Riitta Viyrynen. Hallituksen varajiseniksi valittiin
Liisa Kaakinen, Hilma Karjalainen, Elsa Kurttila ja Seppo Laitinen.

Perustamiskokouksessa hallituksen tirkeimmiksi tavoitteeksi asetettiin eri-
laisten koulutustilaisuuksien saaminen jisenistolle Kainuuseen seké jisenten etu-
jen ajaminen. Yhdistyksen jiseneksi liittyi ensimmaéisen toimintavuoden aikana 26
henkiloi. Yhdistykseen liittyi jisenii kaikista muista Kainuun kunnista, paitsi Hy-
rynsalmelta, Puolangalta ja Vaalasta. Ensimmaiisen toimintavuoden aikaan osallis-
tuttiin Oulun seudun, Lapin ja Keski-Pohjanmaan yhteiseen virkistystilaisuuteen
30.9.-1.10.1972. Yhdistyksen tililli oli rahaa vuoden 1972 lopussa 451,26 mk.

Kainuun Sosiaalityontekijit ry:n ja Sosiaalialan korkeakoulutetut Talentia Kai-
nuu ry:n vildenkymmenen toimintavuoden aikana yhdistyksen puheenjohtajana on
toiminut yhteensi 17 eri henkil6i. Yhdistyksen puheenjohtajina pisimmén ajan ovat
toimineet Anneli Louhela seitseméin vuotta, Anja Auvinen ja Arja Rajala molemmat
viisi vuotta seki Eira Ojalehto nelji vuotta. Yhdistyksen hallituksen jiseneni on 50
vuoden aikana toiminut 81 eri henkil6a.

Yhdistyksen tirkeiksi toimintatavoiksi on vuosikymmenten ajan niihty erilaiset kan-
nanotot, lausunnot ja kaikki muu vaikuttamistyo, seké virkistystoiminta jaseniston
parhaaksi. Vuonna 1974 hallituksen pyynnosti selvittiviit Anja Auvinen ja Vuokko
Viisinen siti, kuinka tirkeiksi jisenet niKkivit tyonohjauksen jirjestimisen tyossi-
jaksamisen tueksi. Hallitus otti kantaa jo vuonna 1974 kahden jisenensi, Hilkka Jou-
nilan ja Eila Lehtisen palkan korottamiseen. Marraskuussa 1975 jdsenet osallistuivat
runsain joukoin Sotkamossa jirjestetyille ay-piiville.

Huhtikuussa 1976 yhdistyksen jisenet piisivit paikallisradioon esittelemiin



sosiaalityoti yleisesti ja saman vuoden elokuussa myos koulukuraattorin tyoti.
Vuonna 1976 otettiin voimakkaasti kantaa jiseneksi liittymisperiaatteisiin ja oman
tyottomyyskassan saamiseksi. Vuonna 1976 yhdistys sai aikaan myos hakusaarron,
koska yhdistyksen puheenjohtaja Martti Auvinen siirrettiin Kajaanin maalaiskunnan
sosiaalijohtajan virasta Kajaanin kaupungin sosiaalisihteerin virkaan.

Toukokuussa 1977 jirjestettiin ihmissuhdekoulutusta yhdistyksen jisenille Rai-
mo Pekkarisen ja Anja Auvisen toimesta. Yhdistyksen hallitus esitti Oulussa pidettii-
vien valtakunnallisten opintopéivien teemaksi yhdyskuntatyoti. Vuonna 1977 otettiin
kantaa siihen, etti lastensuojelulaitosten yllipito ja perustaminen on yhteiskunnan
tehtéva.

Vuonna 1978 yhdistys sai puheenjohtajansa Anja Auvisen valittua luottamusmie-
heksi Kainuun alueelle. Samana vuonna hallitus lihetti kirjelméin Sosiaalityontekijoi-
den Liitolle méirivuosi-korotusten kiyttoonotosta. Vuonna 1979 perustettiin kauan
kaivattu sosiaalityontekijoiden oma tyottomyyskassa. Oman tyottomyyskassan saa-
minen vaikutti yhdistyksen osalta merkittiviin jisenméirin kasvuun. Hallitus otti
kantaa vuonna 1979 yhteniisen toimistotyoajan saamiseksi kaikille sosiaalityoti te-
keville. Yhdistyksen hallitus lihetti Kainuun Sanomille kannanoton Suomussalmen
murheniytelmiin kisittelysti.

Vuonna 1980 jisenmiiirin kasvaessa perustettiin yhdistyksen sisélle erilaisia ji-
senisti koostuvia jaostoja, jotta toimintaan saatiin tehokkuutta. Vuoden aikana pe-
rustettiin mm. opinto-, tiedotus- ja vapaa-aikatoiminnan jaostot. Vuoden 1980 lo-
pussa saatiin paidtokseen ahkeralla ja sinnikk&élld toiminnalla aikaisempina vuosina
aloitetut palkkaneuvottelut.

Vuonna 1981 jirjestettiin kaksipiiviinen yhdistyksen toiminnan 1o-vuotisse-
minaari Ristijarvelld 9.-10.5.19081. Seminaarin aiheena oli “Sosiaalityon haasteet
ammatissa - 1980-luvun sosiaalitydntekija”. Seminaarin piiluennoitsijaksi saatiin
tiin kaksi laajaa artikkelia Kainuun Sanomissa ja yhdistyksen puheenvuoro esitettiin
paikallisradiossa. Vuoden 1981 lopussa yhdistyksen hallitus teki esityksen henkil6-
kuntamitoituksen saamiseksi eri sosiaalityon tyotehtéviin. 10-vuotisjuhlavuoden
aikana yhdistyksen taloudellinen tilanne heikentyi merkittivasti.

Vuonna 1982 hallitus péitti pitid ensimmiisen hallituksen kokouksen kautta
aikain sosiaalityontekijia Helini Romppasen luona Suomussalmella. Samalla hal-
lituksen jisenet kivivit tutustumassa vasta perustettuun harjaantumiskouluun ja



suojatyokeskukseen. Hallitus otti voimakkaasti kantaa jisenten alipalkkoihin, pi-
tevoitymiskolutukseen ja tyonohjaajakoulutuksen saamiseen Kainuun kesiyliopis-
maksuista liitolle tilitetééin takaisin yhdistyksen kiyttoon 0,13 %. Vuoden 1982 aikana
julkaistiin kaksi jdsenlehtei.

Vuonna 1983 Kainuun sosiaalityontekijit ry sai merkittivid paikkoja Sosiaali-
tyontekijiliitossa. Liiton eri tyoryhmiin valittiin mm. mielenterveysalan tyéryhmain
Aila Niinikoski, PAV-tyoryhmiin Anja Auvinen ja rauhantyon tyoryhmiin Reija
Gronholm ja Mervi Tolonen. Keviillid 1983 sosiaalityontekijoiden lakko oli todella
ldhelli. 26.10.1983 ja 26.11.1984 osallistuttiin suurella joukolla Kajaanissa jirjestettyyn
YK:n aseistariisuntaviikon kulkueeseen. Vuoden 1984 lopussa julkaistiin kannanotto
pitevien sosiaalityontekijoiden saamiseksi Kainuuseen.

Vuoden 1988 aikana saatiin yhdistyksen talous merkittivisti kohenemaan. Yhdis-
tyksen aloitteesta Kajaanin kaupunginhallitus hyviiksyi 1-2 aikaistetun palvelulisin
maksamisen sosiaalikeskuksen ja A-klinikan sosiaalityontekijoille pitkiaikaisen
henkilostovajauksen vuoksi. Vuoden 1989 alussa yhdistyksen jidsen Irkka Peltonen
valittiin Sosiaalityontekijiliiton hallitukseen. 29.10.1989 yhdistyksen jisenet osallis-

Vuoden 1990 alussa yhdistyksen hallitus esitti suuren huolensa epépitevien so-
siaalityontekijoiden miiriin. Koko Kainuun alueella oli sosiaalityontekijoiden vi-
roissa yhteensi 13 epipitevii tyontekijii ja lisiiksi 3 virkaa oli tayttdmétti. Yhdistyk-
sen kaksipiiviinen edunvalvontaseminaari jirjestettiin Suomussalmella Kiannon
Kuohuissa. Yhdistyksen 20-vuotisjuhlat jirjestettiin Katinkullassa 30.11.-1.12.1991.
Paikalla oli yhteensi 40 jisenti. Juhlassa ojennettiin hopeinen ansiomerkki Raimo
Pekkariselle.

Vuonna 1993 hallituksemme pitkiaikainen jisen Maarit Rautiainen valittiin yh-
distyksen hallituksen varajiseneksi. Samana vuonna yhdistyksemme ei eniiii saanut
hallituksen jisenyytti Sosiaalityontekijoiden liitossa. Vuoden 1993 syksylli jirjes-
tettiin toimintapéivi Kauppapaikka 18:ssa Kajaanissa. Toimintapéivin aikana esi-
teltiin eri tehtévissi olevien sosiaalityontekijoiden tyotd. Vuonna 1994 yhdistyksen
puheenjohtajaksi valittiin Anneli Louhela ja hallituksen varajiseneksi Eira Ojalehto.

Syyskuussa 1995 jirjestettiin koulutusiltapiivi tyon vaativauden arvioinnista.
Yhdistyksen hallitus teki kantelun Oulun liénihallitukselle Kajaanin koulutoimen



menettelystii sen hakiessa tyontekijoitd Kajaanin koulujen oppilashuollollisiin teh-
taviin. Kajaanin kaupunki oli tyopaikkailmoituksessa hakenut tyontekijoiti oppilas-
huollollisiin tehtidviin, mutta heidit olikin nimitetty koulukuraattoreiksi. 24.2.1996
pidettiin talviseminaari Suomussalmella, jossa luennoitsijana oli sosiaali- ja ter-
veysministeri Terttu Huttu-Juntunen. 26.4.1997 yhdistyksemme antoi lausunnon

Syksylli 1999 yhdistyksemme kuusi jisenti osallistui matkalle Helsinki-Pietari
Furoopan sosiaalityon seminaariin. Syksylli sosiaalityonpiivind Kainuun Sanomat,
Koti-Kajaani ja Kainuun Radio Kertoivat sosiaalityontekijoiden tyosti. 19.5.2000
tehtiin yhdistyksen tutustumisretki naapuriyhdistykseen Pohjois-Savoon. KAISOS-
lehti julkaistiin vuoden 2000 aikana.

Vuonna 2001 yhdistyksen hallitus totesi jisenméirin kehittyneen Kkiitettiavillia
tavalla. Vuoden 2001 lopussa yhdistyksen jisenméiri oli jo 125 henkil6i. 21.5.2001
jarjestettiin jisenille koulutus Tupoa Suomeksi. Yhdistyksen 3o-vuotisjuhla jirjes-
tettiin, johon osallistui 50 henkiloi. 30-vuotisjuhlassa ojennettiin hopeiset ansio-
merkit Anja Seppiiliille, Heli Mankiselle ja Anneli Louhelalle. Yhdistyksen talouden
todettiin olevan vakaalla pohjalla, koska juhlien jirjestimiseen saatiin 3500 markan
avustus liitolta.

7.6.2002 hyviksyttiin yhdistyksen uudet siinnot. 23.2.2002 jirjestettiin tyon vaa-
tivauden arviointiin liittyvi koulutus, johon osallistui 17 jisenti. Samana vuonna
hallitus péitti perustaa yhdistyksen ensimmaiset omat kotisivut.

22.2.2003 jérjesteltiin jaksaminen ja rajat -koulutus. Kouluttajana toimi psy-
kodraamaohjaaja Kaisu Pyhiluoto. 12.-14.9.2003 tehtiin yhdistyksen koulutus- ja
virkistysretki Luostolle yhdessi Oulun seudun ja Lapin yhdistysten kanssa. Koulu-
tuksessa Talentian Airi Salmi oli luennoimassa uudesta tyoturvallisuuslaista seki
kihlakunnansyyttiji Aila Paloheimo aiheesta “sosiaalialan tyontekiji oikeuden
pyorteissi”. Yhdistyksen rahatilanteen todettiin olevan varsin hyvi, sillii yhdistyk-
sen jiaseneksi oli liittynyt useita kymmenii uusia jisenii.

Yhdistyksemme jisen Markku Herrala valittiin liittovaltuustoon kausiksi 2004~
2008. Vuoden 2004 alussa yhdistyksen puheenjohtajana aloitti Eira Ojalehto. Vuosi
2004 olikin yhdistyksessi runsaiden koulutusten vuosi. 15.1.2004 jirjestettiin Kai-
nuun hallintolain valmisteluun liittyvi koulutus, jossa vieraana oli Tero Ristimiki
Talentiasta. 14.2.2004 vuosikokouksen yhteydessi hallitus péitti jirjestii jisenistol-
le opetusta rivitanssin saloihin. 10.-12.9.2004 jirjestettiin jisenistolle koulutusvii-



konloppu Vuokatissa. Koulutuksen aiheina olivat mm. luottamusmiesasiat, Kainuun
hallintokokeilu ja uusi kelpoisuuslaki. Koulutusta olivat antamassa liiton puheen-
johtaja Eila Malmstrom ja Tero Ristimiki. Kokouksessaan 16.8.2004 yhdistyksen
hallitus péitti pyytii nihtiaviiksi Kainuun keskussairaalan sosiaalityontekijin viran-
tayttoon liittyvit asiakirjat. 21.9.2004 hallitus péétti lopettaa yhdistyksen kotisivujen
ylldpidon, koska kyseiseen tehtiviin ei loytynyt hoitajaa. Vuoden 2004 aikana yhdis-
tyksen jidsenet osallistuivat runsaslukuisesti jirjestettyihin eri tapahtumiin.

1.1.2005 kaikki Kainuun yhdekséin kuntaa yhdistyivit yhdeksi maakunnaksi, joka vas-
tasi alueensa sosiaali- ja terveydenhuollosta seki toisen asteen koulutuksesta, pois
lukien piivihoito. Yhdistyksen hallitus p#étti hakea Talentialta rahoitusta Troikka-
hankkeelle. 24.8.2005 hallitus péitti kirjoittaa vastineen Kajaanin kaupunginjohta-
ja Erkki Vihiimaan Helsingin Sanomissa 21.8.2005 ilmestyneeseen haastatteluun.
Yhdistyksemme laatima vastine julkaistiin Koti-Kajaanissa ja Helsingin Sanomien
yleisonosastolla. 7.9.2005 hallitus pyysi nihtivikseen Kainuun maakunta-kun-
tayhtymin seutujen 1 ja 2 vammaispalvelupééllikoiden tehtivien tiyttoon liittyvit
asiakirjat. Vuoden 2005 lopussa yhdistyksen taloudellisen tilanteen todettiin olevan
heikohko.

Vuoden 2006 alussa aloitettiin Troikka-hanke, jonka tavoitteena oli tuoda yh-
distyksen jisenille tutuksi luottamusmiestoimintaa. Yhdistyksen hallituksen jisen
Ritva Savolainen aloitti sosiaalipdivystyssopimuksen tyostimisen. Savolainen valit-
tiin myos Sorake-ohjausryhmiin jiseneksi. Yhdistyksen pikkujouluun ja 35-vuotis-
juhlaan osallistui yhteensi 48 henkil6a. Hallitus p#étti hankkia yhdistyksen kiyttoon
ensimméisen tietokoneen.

Vuoden 2007 aikana tehtiin yhdistyksen jisenille kysely tyduupumisesta ja visy-
misesti. Kyselyn toteuttivat ja raportin tyostiviit Anneli Jauhiainen, Anne Kihkoli,
Sirkka Makkonen ja Ulla Rissanen. 10.2.2007 julkaistiin yhdistyksen laaja kannanot-
to sosiaalipiivystyksen jirjestimisesti Kainuun maakunta-kuntayhtymén alueella.

Yhdistyksemme sai vuonna 2010 tiedon Talentian alueasiamiehen toimen perus-
tamisesta Pohjois-Suomeen. Yhdistyksemme aloitti laajat tyoaikaneuvottelut Kai-



nuun maakunta-kuntayhtymin kanssa tyonantajan, luottamusmiesten ja henkilos-
tohallinnon kesken sosiaalityontekijoiden osalta. Kajaanissa 14.8.2010 jérjestettyyn
valtakunnallisen sosiaalifoorumiin osallistuivat Arja Rajala ja Maarit Rautiainen.

Vuoden 2011 alussa yhdistyksen hallitus péitti ottaa kantaa Kainuun sosiaali- ja
terveydenhuollon kuntayhtymiin perustettavien perhepalvelupéillikoiden péte-
vyysvaatimuksiin. Yhdistyksen 40-vuotisjuhlaa vietettiin Vanhalla Kerholla. Piiitet-
tiin siirtyd taloushallinnossa ATK-pohjaiseen ohjelmistoon. Paitettiin uudistaa yh-
distyksen kotisivut ja ottaa ne kiyttoon.

Toukokuussa 2012 hallitus péitti esittidd kasvatus- ja perheneuvolan erikoistumis-
koulutuksen jirjestimisti. Talentia ry:n puheenjohtaja Tero Ristimiki vieraili Kai-
nuussa 5.6.2012. Vierailuun sisiltyivit keskustelut Kainuun maakunta-kuntayhty-
min edustajien kanssa sosiaali- ja terveyspalvelujen jirjestimisestii Kainuussa ja
sosiaalityon asemasta 1.1.2013 alkaen. Yhdistyksen hallitus esitti huolensa Puolan-
gan kunnan sosiaali- ja terveyspalvelujen jirjestimisesti 1.1.2013 alkaen. Puolangan
kunta piitti, ettei se ole mukana uudessa Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon
kuntayhtymiissi, vaan jirjestia palvelut kilpailutuksen kautta yksityiselti yrityksel-
ti. Hallitus péitti muistaa yhdistyksen toiminnassa olleita ja elidkkeelle jadvii jise-
nia Kerttu Valkeapii-Turusta, Heli Mankista ja Pertti Markkasta. Maarit Rautiai-
nen valittiin liittovaltuuston varsinaiseksi jiseneksi vuosiksi 2013-2016. Hallitus ei
hyviksynyt 1.1.2013 voimaan tulevaa sosiaalipdivystysti koskevaa sopimusta, koska
sen todettiin sisiltivit heikennyksié aikaisempaan sopimukseen. Neuvotteluja sopi-
muksesta paitettiin jatkaa vuonna 2013.

Toukokuussa 2015 jiarjestopéillikko Janne Seppiéli vieraili Kainuussa yhdistyksen
vieraana ajankohtaisten asioiden merkeissi. Yhdistyksen puheenjohtaja Leena Kor-
honen osallistui tyttdjen oikeuksien piiviin Kaukametsissi 11.10.2015 ja vei tilaisuu-
teen yhdistyksen tervehdyksen. 26.4.2016 jirjestettiin Ammattihenkiloilta Kajaanin
ammattikorkeakoululla yhdistyksen jisenille. Elokuussa 2016 yhdistyksen hallitus
esitti huolensa Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymiille sosiaalityon-
tekijoiden virkojen muuttamisesta sosiaaliohjaajien viroiksi.

Vuonna 2018 saimme mieluisan yllityksen kaikille Kainuun sosiaali- ja tervey-
denhuollon kuntayhtymién palveluksessa oleville tyontekijoille. Kainuun sosiaali- ja
terveydenhuollon kuntayhtymai oli paittinyt myontii kaikille sosiaalityontekijoille
ja sosiaaliohjaajille ylimiiriisen euroméiiriisen palkankorotuksen. Aiheesta jirjes-



tettiin koulutustilaisuus jisenistolle toukokuussa 2018 alueasiamies Kari Matelan ja
Jukon péiluottamusmies Risto Makkosen toimesta. Yhdistyksen toimintaa esiteltiin
heiniikuun alussa neljin piivin ajan Kajaanin kivelykadulla. Yhdistyksen varhais-
kasvatusiltaa vietettiin marraskuussa. Uutta varhaiskasvatuslakia olivat jisenistolle
selvittimaissid Marjo Katajisto ja Kari Matela.

Vuonna 2019 hallituksen kokouksissa kiiytiin vilkkaita keskusteluja Kainuun so-
siaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymiin tydajanseurannasta, siéistotoimenpiteisti
ja hankintakielloista. Vuoden 2020 maaliskuussa saatiin kokea maailmanlaajuisen
koronaepidemian vaikutukset myos Kainuussa. Osa yhdistyksen hallituksen koko-
uksista jirjestettiin etiyhteyksien kautta. Suurin osa Talentia ry:n koulutuksista ja
tapahtumista jéirjestettiin myos etiyhteyksin. Yhdistyksen hallitus pyrki kokoontu-
maan kuitenkin pienelld porukalla. Yhdistyksen vuosikokous helmikuussa 2020 voi-
tiin jirjestiii jisenistolle ennen epidemian alkua. Kokouksessa ojennettiin hopeinen
ansiomerkki Eira Ojalehdolle.

Virkistystapahtumat ovat olleet tirkei osa yhdistyksen toimintaa 50 vuoden ajan,
miki on yhdistinyt kauempana tyoskentelevii yhdistyksen jisenii. Jokaisena toi-
mintavuonna on jirjestetty jisenten yhteinen pikkujoulu. Pikkujoulun yhteydessi
on jirjestetty joko koulutusta tai virkistiytyminen teatteriesityksen, elokuvalippujen
tai jonkin liikunnallisen toiminnan parissa. Myos kerran vuodessa pidettivien vuo-
sikokousten yhteyteen on jirjestetty virkistiytymisti.

Toimintakertomusten mukaan Kainuun, Lapin ja Oulun seudun yhdistysten en-
simmiiinen yhteinen alueseminaari jirjestettiin jo 30.9.-1.10.1972. Tapahtuma on py-
ritty jirjestiméin vuoden vilein jokainen yhdistys vuorollaan. Vuonna 2018 suosittu
tapahtuma oli Kainuun yhdistyksen jirjestimai yhteistapaaminen Hossassa.

Tapahtuma sisélsi kolmen piiviin aikana kiynnin Virikalliolla, metsidjoogaa ja tyo-
hyvinvointiin liittyviin luennon juuri perustetun uuden kansallispuiston uumenissa.
Tapahtumaan osallistui 48 henkil64 kolmen pohjoisen yhdistyksen alueelta.

Vuonna 1975 yhdistys péétti lahjoittaa jisenistolle jirjestiméissiin pikkujoulussa
arpajaisten tuoton YK:n lastenavulle. Vuoden 1978 Kkesiilli jirjestettiin jisenille mat-



ka Kuopio Tanssii ja Soi -viikolle. Vuoden 1980 joulukuussa taas vierailtiin Maaria
Leinosen runoillassa Kuopiossa. 26.9.1981 ja 7.-8.9.1996 jirjestettiin ruskavaellukset.
30.11.-1.12.1991 pidettiin yhdistyksen 2o0-vuotisjuhlat ja virkistystapahtuma Katin-
kullassa. 24.-27.5.2001 osallistui kolme yhdistyksen jisenti Riikaan suuntautuneelle
virkistysmatkalle. Yhdistyksen 35-vuotisjuhla ja pikkujoulu jirjestettiin joulukuussa
2006 ja tilaisuuteen osallistui 48 henkiloi.

Vuonna 2015 jisenet saivat kiydi heindkuun alussa Kainuun Musiikkijuhlilla ja
saman vuoden marraskuussa Kajaanin kaupunginteatterin esitykseen "Niin kuin
taivaassa” oli lihdossi yhteensi 48 henkilod. Kyseiseen esitykseen saatiin kuitenkin
vain 30 lippua. Vuosina 2015-2019 yhdistyksen jisenille jirjestetyt pikkujoulut olivat
suosittuja ja niihin osallistui joka vuosi lihes 40 henkiloi. Elokuussa 2019 kiytiin 35
hengen voimin Oulujirven risteilylld ja saman vuoden joulukuussa suuren suosion
saavuttaneen Laila-musikaalin niytoksessi Kajaanin kaupunginteatterissa.

Yhdistyksen taloudellinen tilanne on vaihdellut hyvin paljon toiminnan eri vuosi-
en aikana. Merkittivii vaikutuksia yhdistyksen talouteen ovat olleet jisenméirin
muuttuminen ja jisenten erisuuruiset omavastuut seki jirjestoavustus. Ohessa
on muutamia esimerkkeji yhdistyksen taloudellisesta tilanteesta viidenkymmenen
vuoden ajalta. Tilastossa esitetyt pankKitilin saldot ovat 31.12. tilanteen mukaisesti
kultakin vuodelta euroméiriisesti.

VUOSI  PANKKITILIN SALDO € VUOSI  PANKKITILIN SALDO €
1971 75,84 1996 1264,54

1973 115,55 2008 1200,00

1975 120,05 2014 11 014,79

1976 16,80 2015 8 090,82

1978 197,12 2017 3502,02

1988 1530,47 2018 1 427,08



Kainuun Sosiaalityontekijit ry:n ja myshemmin Sosiaalialan korkeakoulutetut Ta-
lentia Kainuu ry:n jisenméiri on kasvanut tasaisesti vuosikymmenten aikana. Vii-
meisen vuosikymmenen aikana jisenmairi on vakiintunut.

VUOSI  JASENMAARA VUOSI  JASENMAARA
1972 26 2001 125

1975 35 2003 162

1977 39 2004 177

1979 53 2009 186

1981 62 2010 190

1983 72 2012 202

1985 90 2017 234

1991 79 2018 237

1996 95 2019 233

1999 107 2020 254
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